
NOTRE PROGRAMME  
2026-2032

m
aq

ue
tt

e 
JC

 D
eb

ou
t 

 - 
im

pr
es

si
on

 R
éa

lis
ap

ri
nt

 - 
N

e 
p

as
 je

te
r 

su
r 

la
 v

oi
e 

p
u

b
liq

u
e

Électrices, électeurs d’Urschenheim, 
Le 15 mars prochain, vous serez appelés à élire vos conseillers municipaux.  

Notre équipe, rassemblée autour de Robert Kohler, maire sortant, souhaite poursuivre une politique de  
développement équilibré de notre commune, fondée avant tout sur des valeurs humaines et résolument tournée 
vers l’avenir. 
Les candidates et candidats de notre liste sont, pour la plupart, engagés depuis de nombreuses années au  
service de leurs concitoyens, à Urschenheim comme au-delà. Par leurs parcours et leurs actions, ils contribuent 
déjà activement au développement harmonieux de notre village. 
Notre équipe est composée de femmes et d’hommes issus de milieux professionnels variés et de générations 
différentes offrant de réelles complémentarités. Cette diversité constitue une richesse essentielle : elle nous 
permet d’allier valeurs, compétences et expériences au service de l’intérêt général. Elle garantit également 
une gestion rigoureuse et efficace des affaires communales, tout en maintenant une relation de proximité et 
d’écoute avec l’ensemble des habitants. 
Nous vous présentons ci-après les grandes orientations de notre programme pour les six prochaines années 
et vous remercions très sincèrement pour la confiance et le soutien que vous nous accorderez.

Consultez  
notre site internet 
www.ensemble-avenir-urschenheim.fr 

Liste des candidats

Robert KOHLER, 69 ans,  
directeur de maison de retraite, 
maire sortant.

Franck NOEL, 52 ans,  
ingénieur d’études,  
conseiller municipal sortant.

Célyne BLANCHET, 43 ans,  
assistante de direction, 
candidate.

Stéphane BELLICAM, 38 ans, 
agriculteur,  
conseiller municipal sortant.

Jennifer ZETTL, 51 ans,  
assistante de coordination, 
candidate.

Quentin HOLTZMANN, 31 ans, 
directeur technique,  
conseiller municipal sortant.

Carole HILS, 38 ans,  
Professionnelle spécialisée en 
gastronomie et hôtellerie de luxe, 
candidate.

Christophe BRESSON, 59 ans, 
conducteur de process,  
conseiller municipal sortant.

Sylvia REMETTER, 45 ans, 
directrice générale adjointe, 
candidate.

Elodie STADELMEIER,  40 ans, 
assistante maternelle,  
candidate.

Pierre VOGEL, 59 ans,  
technicien de méthode  
de maintenance,  
adjoint au maire sortant.

Geneviève SPITZ, 67 ans,  
assistante maternelle,  
conseillère municipale sortante.

Arsène DIETSCH, 59 ans,  
fondeur,  
adjoint au maire sortant.

Chantal TURBON, 73 ans,  
retraitée de l’éducation nationale,  
candidate.

Jean-Marie ERDINGER, 47 ans, 
horticulteur,  
conseiller municipal sortant.

NOTRE PROGRAMME  
Nous vous présentons les principales thématiques et les axes de la politique  
que nous souhaitons poursuivre pour notre commune !  

• LA SÉCURITÉ  
• UNE VITALITÉ ASSOCIATIVE  
• UNE RELATION DE PROXIMITÉ  
• UN CADRE DE VIE SEREIN  
• LA SOLIDARITÉ ET L'ÉCOUTE  

• LA POURSUITE DE L’ENTRETIEN  
   DU PATRIMOINE COMMUNAL 
• DES TRAVAUX IMPORTANTS  
   EN PROPRE RÉGIE PAR VOS ÉLUS 
• UNE GESTION SAINE ET ÉQUILIBRÉE 



SÉCURITÉ ROUTIÈRE  
Nous actualiserons les études de sécurité routière afin 
d’améliorer les cheminements piétonniers dans l’ensemble 
du village, en portant une attention particulière aux  
déplacements des enfants et des personnes à mobilité 
réduite. 
À chaque aménagement de voirie communale, des  
dispositifs adaptés seront étudiés afin de faire respecter 
la réglementation et d’adapter la vitesse des véhicules 
aux usages et à la sécurité de tous. 
Ces sujets étant sensibles pour de nombreux habitants, 
nous poursuivrons un dialogue constant et constructif 
avec l’ensemble des riverains afin de prendre en compte les 
attentes de chacun et d’aboutir à des solutions partagées.

La politique menée au niveau national se traduit  
aujourd’hui par une diminution continue des dotations de 
fonctionnement accordées aux communes. Au cours de la 
dernière décennie, notre village a ainsi perdu plus de 20 % 
de ses ressources de fonctionnement.  
Parallèlement, la Collectivité européenne d’Alsace ainsi que 
la Région réduisent ou limitent également leurs aides  
financières en faveur des collectivités locales. Ce contexte 
économique contraint exige une connaissance maîtrisée 
des finances publiques locales afin d’adapter au mieux 
notre action aux évolutions conjoncturelles. 
C’est en pleine conscience de cet environnement économique 
et politique que nous avons construit notre programme. 
Tout au long de nos mandats précédents, nous avons fait le 
choix d’une gestion rigoureuse, prudente et responsable 
des finances communales.  

Urbanisme et patrimoine  
Nous poursuivrons l’aménagement des voiries  
communales afin d’améliorer durablement la sécurité 
et le cadre de vie des habitants. 
Des travaux de réfection de la voirie et des trottoirs 
sont d’ores et déjà programmés rue du Château 
d’Eau, à la suite du renouvellement du réseau  
d’assainissement en provenance de Durrenentzen. 
En parallèle, une nouvelle bande de roulement sera 
mise en œuvre rue du Nord. Les différentes intersections 
feront l’objet d’aménagements spécifiques destinés 
à en renforcer la sécurité. 
Nous avons également programmé la réfection de la 
chaussée de la rue de la 5e Division Blindée, accompa-
gnée de la création de trottoirs et de l’installation 
d’un éclairage public à son extrémité, afin de parachever 
l’aménagement de cette voie. 
Enfin, l’aménagement de plusieurs petites voiries du 
village sera mené à terme afin d’harmoniser l’ensemble 
des voies de circulation. 
Sous l’égide de la Collectivité européenne d’Alsace, 
nous solliciterons la réfection des voiries de traversée 
du village par la pose de nouveaux enrobés. 
Par ailleurs, une réflexion sera menée concernant 
l’état des routes départementales d’accès à la  
commune, en particulier l’axe en direction de  
Muntzenheim, afin d’améliorer durablement les 
conditions de circulation. 
Nous poursuivrons l’entretien du patrimoine bâti 
communal, en privilégiant chaque fois que possible 
des travaux réalisés en régie, avec l’implication  
directe de vos élus et le concours des journées  
citoyennes. Cette organisation permet de maîtriser 
les coûts tout en maintenant un haut niveau de  
qualité et de proximité. 
Une attention particulière sera portée à la salle  
polyvalente afin d’en renforcer son attractivité, tant 
pour l’organisation de fêtes familiales que pour son 
utilisation par les associations locales, véritables  
acteurs de la vie communale. 

Nous vous remercions de votre confiance et nous sollicitons,  
à nouveau, vos suffrages le 15 mars prochain.

CADRE DE VIE  
Nous maintiendrons le fleurissement du village en poursuivant 
la plantation d’espèces adaptées aux évolutions climatiques, 
nécessitant un arrosage moins fréquent. L’embellissement 
du cadre de vie restera une priorité, et nous continuerons 
à soutenir toutes les personnes qui souhaitent nous apporter 
leur soutien. 
La sérénité du cadre de vie constitue l’une des valeurs  
fondamentales de notre équipe. Elle puise ses racines dans 
l’architecture et l’identité de notre village, mais surtout 
dans la qualité des relations qui unissent ses habitants.  
Ces liens de proximité et de convivialité feront l’objet d’une 
attention constante et nous mettrons tout en œuvre pour 
les préserver et les renforcer.

La vie associative en valeur  
Le soutien à l’initiative associative constituera un axe 
important de notre mandat. Les associations, dans 
toute leur diversité, sont des acteurs essentiels d’un 
développement territorial plus solidaire et plus humain.  
Les journées citoyennes ont permis de faire émerger 
une nouvelle dynamique de la vie communale,  
renforçant le lien social et la capacité de dire et de 
faire ensemble. Nous souhaitons poursuivre et  
amplifier cette démarche, qui incarne un véritable 
modèle de citoyenneté participative. 
Nous associerons pleinement les jeunes du village 
aux prochaines journées citoyennes, notamment à 
travers de la mise en place d’ateliers adaptés, favorisant 
leur engagement, leur responsabilisation et leur  
participation à la vie communale.

Nos enfants et l'école   
Nous maintiendrons un soutien attentif et constant à 
l’école et à ses enseignants.  
L’implication des jeunes à travers les différentes actions 
et activités communales contribuera à renforcer leur 
sens de l’engagement collectif. 
Dans cette dynamique, nous relancerons le Conseil muni-
cipal des jeunes, dans un esprit de citoyenneté active, de 
responsabilité et de solidarité intergénérationnelle. 

LES TRANSPORTS EN COMMUN  
Nous nous rapprocherons de Colmar Agglomération afin d’étudier 
l’extension du service de transport en commun de la TRACE, 
dans l’objectif de desservir notre commune et d’améliorer les 
solutions de mobilité pour les habitants.

Au cours du mandat qui s’achève, nous avons réduit  
l’endettement de la commune qui se situe aujourd’hui à un 
niveau inférieur aux moyennes constatées dans les communes 
de même strate démographique.  
Parallèlement, nous avons constamment veillé à préserver 
une trésorerie saine et suffisante, condition indispensable à 
une gestion équilibrée et durable. Cette pratique nous a permis 
d’autofinancer une part significative de nos investissements.  
Nous entendons poursuivre cette stratégie financière  
responsable afin de pouvoir conduire nos projets structurants 
tout en garantissant l’équilibre budgétaire de la commune. 
À cet effet, un budget prévisionnel pluriannuel a été établi, 
intégrant l’ensemble des investissements envisagés sur le 
prochain mandat. Cette gestion anticipée et maîtrisée nous 
permet de nous engager à maintenir une évolution modérée 
et raisonnée des taux d’imposition communaux, conformé-
ment à la ligne de conduite que nous avons déjà démontrée 
par le passé.

La maîtrise des finances publiques locales

                          SOCIAL  
Nous maintiendrons une veille attentive et active en direction 
des aînés et des personnes les plus fragiles.  
La proximité entretenue avec les habitants permettra de 
préserver et de renforcer cette dimension humaine, solidaire 
et bienveillante, que nous placerons au cœur de notre action 
tout au long du mandat.

          Sécurité des biens  
En étroite relation avec la gendarmerie, nous poursuivrons 
les réflexions de mise en place d’un dispositif de vidéo-
protection afin de renforcer la sécurité des biens et des 
personnes. 

Plan local d'urbanisme 
intercommunal 
Nous participerons activement à l’élaboration du nouveau 
Plan local d’urbanisme intercommunal, en veillant à faire 
valoir les intérêts de la commune et de ses habitants. 
Cette démarche s’inscrira dans un cadre réglementaire 
maîtrisé, harmonieux et équilibré, afin de préserver  
durablement la qualité de vie, le cadre paysager et le  
développement serein de notre territoire.

Communication et information  
Nous poursuivrons l’organisation de réunions annuelles 
d’information et d’échange, ouvertes à l’ensemble des ha-
bitants du village. Nous affirmons que la gestion publique est 
plus efficace lorsqu’elle s’exerce au plus près des  
citoyens, dans l’écoute, la transparence et le dialogue. Nous 
maintiendrons et développerons les rencontres de quartier. 

Une relation de proximité  
Nous avons toujours attaché une attention particulière 
à la relation de proximité avec l’ensemble des habitants 
du village, tout d’abord au travers de l’accueil en mairie, 
mais aussi par les permanences assurées par vos élus, 
leur présence sur le terrain et leur disponibilité pour aller 
à la rencontre de chacun.

MUTUALISATION  
L’administration de notre commune nécessite une coopération 
renforcée avec les villages voisins. Cette recherche s’inscrit 
dans une logique de complémentarités des compétences et 
de mutualisation des expertises, ce qui a été souligné lors 
du récent rapport de la Cour des Comptes au niveau de la 
Communauté de communes. 
Les pouvoirs publics encouragent aujourd’hui les démarches 
menées à l’échelle d’un territoire. Nous entendons pleinement 
inscrire notre action dans cette dynamique intercommunale, 
au service d’une gestion plus efficace et plus solidaire.

MAINTIEN DES TRAVAUX  
EN RÉGIE PAR VOS ÉLUS  
Le modèle économique que nous avons mis en place 
pour la gestion courante de notre commune repose sur 
un engagement personnel fort de vos élus, notamment 
à travers la réalisation de nombreux travaux en régie. Le 
personnel communal se compose d’une secrétaire de 
mairie, d’un agent communal et d’un agent d’entretien 
à temps partiel - soit l’équivalent de 2,5 emplois à temps 
plein. Cet effectif est nettement inférieur aux moyennes 
habituellement observées dans des communes de taille 
comparable. 
Sans l’implication directe et constante de vos élus, l’équilibre 
financier de la commune serait rapidement fragilisé. Cet 
engagement se traduit concrètement par une présence 
quotidienne et une large palette d’actions : accompagnement 
administratif, interventions techniques et logistiques, 
instruction des permis de construire et des autorisations 
de travaux, arrosage et entretien des espaces verts et des 
voiries, organisation de la fête des aînés ainsi que des  
différentes manifestations communales.

Communauté de communes  
du Pays de Brisach  
Nous assurerons un suivi attentif et rigoureux de l’ensemble 
des actions menées au sein de la Communauté de communes 
du Pays de Brisach. Dans un contexte de décentralisation 
qui se poursuit, la représentation active et vigilante de notre 
commune à l’échelle intercommunale est déterminante 
pour son avenir. 
La Communauté de Communes sera fortement impactée au 
cours du nouveau mandat par une diminution de ses recettes 
fiscales consécutive à la fermeture de la centrale nucléaire 
de Fessenheim. Cette situation fait peser un risque réel sur 
notre commune et, plus largement, sur l’ensemble des 
contribuables du territoire, qui pourraient être appelés à 
compenser cette perte de ressources. 
Ce dossier constituera l’un des enjeux majeurs de la prochaine 
mandature. Nous nous y engagerons avec détermination 
afin de défendre pleinement les intérêts de la commune et 
de ses habitants. Nous œuvrerons pour une évolution plus 
juste et plus équilibrée des mécanismes de solidarité  
financière entre les communes, tenant compte des réalités 
et des défis à venir, en particulier pour les communes les 
moins favorisées dont nous faisons partie.

Enfin, nous adapterons et ferons évoluer nos outils de  
communication en tenant compte des avancées technologiques, 
afin de les mettre au service du plus grand nombre et de  
répondre aux besoins émergents de la population.


